Primaria municipiului Slatina
Strada M. Kogalniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080

telefon 0249/439377; 439233 fax: 0249/439336
e-mail: office@primariasiatina.ro site: www.primariaslatina.ro

Nr. 104346 130.09. 2044

ANUNT

Primiria municipiului Slatina organizeazi la sediul din str. Mihail Kogilniceanu nr. 1,
concurs de recrutare in data de 02 noiembrie 2026, ora 13% - proba scrisd, pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante, cu duratd normalad a timpului de lucru de 8 ore pe zi, 40 de ore pe
saptdméana, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina, dupd cum urmeaza:

Compartimentul Logistic

inspector, clasa I, grad profesional principal —1 post

in vederea participarii la concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere ce va contine
urmaitoarele:
a) formularul de inscriere prevdzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificdrile si completérile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;
b) copia cartii de identitate;
c) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul In care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;
d) copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din Codul administrativ, dupa caz;
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari gi perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;
f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de cétre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale; '
g) cazierul judiciar; ’
h) declaratia pe propria riaspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al Securitdfii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;
i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitid sau nu i-a incetat contractul
individual de munci pentru motive disciplinare.

Inscrierea la concurs se va face la sediul institutiei in perioada 30.09.2026-19.10.2026 inclusiv.
Dosarul de concurs se poate depune personal de cdtre candidat, se poate transmite prin

intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite In format electronic, la adresa de e-mail
resurseumane@primariaslatina.ro. Dosarele de concurs transmise de candidati dupd terminarea

programului de lucru (luni-joi 8°°-16*, vineri 8°°-14%), dar in perioada de depunere a dosarelor




de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urmitoare, iar dosarul de concurs este
considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in

copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfasurarii
probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici in cazul
promovarii concursului.

Bibliografiile, tematicile, atributiile previzute in fisa postului si conditiile de participare la
concurs sunt cele aldturate.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati este prevazut la
art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare.

Adeverintele care au un alt format decét cel previzut la art. 137 lit. e) trebuie si cuprindi
elemente similare acestuia din care sd rezulte cel pufin urmétoarele informatii: functia/functiile
ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurdrii activitatii, vechimea in muncé acumulati, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numaérul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanéat#tii. Pentru candidatii cu
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele depuse la dosar, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Pentru relatii suplimentare va puteti adresa la Compartimentul Resurse Umane, Functii Publice,
Pregitire Profesionald din cadrul Primariei municipiului Slatina, persoana de contact: Andrei Ileana-

Narcisa — inspector, telefon 0249/439233, 0249/439377, e-mail: resurseumane@primariaslatina.ro




Bibliografie si tematica

Inspector, clasa I, grad profesional principal
Compartimentul Logistic

1. Constitutia Roméniei, republicata

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata - integral

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si béarbati,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare - integral

4. Partea I, titlul I i titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica Partea I, titlul I i titlul II ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare -
integral

5. Legea contabilitétii nr. 82/1991.

cu tematica Legea contabilitétii nr. 82/1991 - integral

6. Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile.

cu tematica Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile — integral.



Atributii
Compartimentul Logistic
inspector, clasa I, grad profesional principal

- initiaza referate de necesitate pentru achizitia de servicii si produse necesare bunei functionari a
compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina;

- colaboreazd cu compartimentele aparatului de specialitate al Primarului si institutiile subordonate
in vederea obtinerii informatiilor necesare intocmirii cererilor de bunuri si servicii necesare unei
bunei functionari;

- Intocmeste planul tehnico-material in vederea estimarii unei proiectii de buget pe categorii de
bunuri si servicii si pentru intocmirea PAAP;

- participd in comisiile de receptie pentru diferitele bunuri si servicii;

- initiaza proiectele de hotdrari ale Consiliului Local al municipiului Slatina din domeniul de
competenta,

- duce la indeplinire hotérarile Consiliului Local si Dispozitiile Primarului municipiului Slatina;

- arhiveazd documentele /lucrdrile compartimentelor si le predd la arhiva unitétii potrivit
dispozitiilor legale;

- indeplineste orice alte sarcini din domeniul in care isi desfasoard activitatea, care decurg din actele
normative in vigoare sau dispuse de conducerea Primériei municipiului Slatina;

- raspunde de rezolvarea lucrdrilor si corespondentei repartizate de seful ierarhic direct, in
termenele prevdzute de lege sau stabilite expres prin rezolutie, de calitatea, exactitatea, legalitatea,
realitatea si veridicitatea documentelor si lucrérilor intocmite;

- raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a
tuturor atributiilor de serviciu stabilite prin prezenta fisa de post sau care i revin in conformitate
cu legislatia 1n vigoare;

- raspunde de péstrarea secretului de stat, secretului de serviciu si a confidentialitétii in legéturd cu
faptele, informatiile sau documentele de care are cunostinta in exercitarea functiei;

- se conformeaza dispozitiilor date de seful ierarhic direct, in conditiile legii;

- in relatiile cu publicul se limiteaza strict la furnizarea informatiilor care ii cad in competentd, da
dovadi de amabilitate, condescendent, preintdmpinarea situatiilor conflictuale;

- respectd prevederile partii a VI-a , titlul I si I din Codul Administrativ;

- raspunde de respectarea normelor SSM, Situatii de Urgenta, R.O.F. si Regulamentului intern;

- cunoasterea si respectarea documentelor interne (proceduri, instructiuni) si externe (prescriptii
normative, legislatie, reglementari) aplicabile, inclusiv alte reglementéri legale si cerinte in
domeniul securitétii si sdndtitii in munci previzute de Legea Securitétii in munca nr.319/2006 si
HG nr.1425/2006.

Neindeplinirea obligatiilor stabilite prin prezenta fisa a postului sau care 1i revin potrivit legilor in
vigoare atrage raspunderea disciplinard, materiald, contraventionald sau penald, dupa caz, potrivit
legii.



Conditii de participare la concursul
de ocupare a functiei publice de executie vacanti cu duratia normali a timpului de lucru
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina

Nr. Denumire functie publica Conditii pentru ocuparea functiei publice
crt.
1. | Compartimentul Logistic - candidatii trebuie sa indeplineascad conditiile prevazute de
— inspector, clasa I, grad profesional . | art. 465 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
principal — 1 post Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare®.

Studii de specialitate

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii
functiei publice: minim 5 ani

- conditii specifice — nu este cazul

* Conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g") din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ nu se aplici



