CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SLATINA

Directia Generala de Asistenta Sociala Slatina
Slatina, str. Fratii Buzesti, nr. 6, jud. Olt, cod 230080, tel./fax: 0249418663/0249418660
e-mail: office(@das-slatina.ro

Nr. 11448/26.10.2026

ANUNT

Directia Generali de Asistenta Sociala Slatina organizeazi la sediul directiei din Slatina, str.
Fratii Buzesti, nr. 6, jud. Olt, concurs de recrutare in data de 26 noiembrie 2026, ora 13,00 - proba
scrisd, pentru ocuparea functiei publice locale de executie vacanta, cu duratd normald a timpului de
lucru de 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptdmani, din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald
Slatina, dupa cum urmeaza:

Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior - compartimentul Juridic si
Contencios — 1 post, ID post - 199414

in vederea participarii la concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere ce va contine
urmétoarele:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;
b) copia cartii de identitate;
¢) copia actului doveditor emis de autoritafile competente, In cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;
d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din Codul administrativ, dupa caz;
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea
unor specializéri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;
f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinfa care sd ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitifii sau colaborator al
acesteia, In conditiile previzute de legislatia specifica;
1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.
Jeurriculum vitae, model comun european.
k)certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ci nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatimant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorn de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a
unei persoane;



Inscrierea la concurs se va face la sediul institutiei in perioada 26.10.2026 - 16.11.2026 inclusiv.

Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail
office@das-slatina.ro Dosarele de concurs transmise de candidati dupad terminarea programului de
lucru (luni-joi 8,00-16,45, vineri 8,00-14,00), dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se
atribuie numdr de inregistrare in ziva lucritoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca
fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tirziu la data desfasurarii probei interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovirii
concursului.

Bibliografia, tematica, atributiile prevazute in fisa postului §i conditiile de participare la
concurs sunt cele alaturate.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata este previzut la

art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la art. 137 lit. e) trebuie sd cuprinda
elemente similare acestuia din care sd rezulte cel pufin urmaitoarele informafii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurdrii activitatii, vechimea in muncd acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinfa care atestd starea de sinitate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele depuse la dosar, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificid pentru
conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Pentru relatii suplimentare va puteti adresa la Compartimentul Resurse Umane din cadrul
Directiei Generale de Asistenta Sociala Slatina, persoana de contact: Floarea Pepene — inspector in
cadrul Compartimentului Resurse Umane, tel./fax: 0249418663/0249418660, e-mail: office@das-
slatina.ro.



Anexanr. 1 la Anuntul nr. 11448/26.10.2026

Atributiile, competentele si raspunderile cu caracter general ce revin postului de consilier juridic
clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului Juridic si Contencios

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)

Cunoaste si aplica prevederile legislatiei In vigoare aplicabila in domeniul de activitate al
institutiei si a functionarii acesteia;
Asigura asistentd si consiliere juridicd urmarind respectarea legislatiei aplicabile in domeniu,
pentru toate structurile institutiei;
Vizeazd pentru legalitatea referatele premergétoare emiterii dispozitiilor si hotararilor de
Consiliul local care emana de la compartimentele cirora le asigura consiliere juridica;
Reprezintd directia in fata instantelor judecitoresti de orice grad, promoveaza actiuni, exercita
caile de atac ordinare sau extraordinare, dupa caz;
Inainteazi compartimentelor din cadrul directiei hotdrarile judecatoresti definitive si
irevocabile, in vederea punerii lor in executare;
Tine evidenta operativa a tuturor dosarelor, proceselor aflate in curs de judecati;
Semneazd documentele care emand de la structurile carora le asigurd consiliere juridica,
raspunzand de concordanta dintre continut si actele normative invocate;
Participa la elaborarea proiectelor politicilor si strategiilor locale, a programelor, studiilor,
analizelor si statisticilor In domeniul asistentei sociale a persoanelor varstnice;
Intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii si proiecte de hotérari) precum si referate de
aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dup caz, care insotesc proiectele de
acte normative in domeniul sau de activitate sau ori de céte ori le sunt solicitate cu respectarea
dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa;
Solicita structurilor directiei informatiile necesare intocmirii cererilor de chemare in judecata
sau a cdilor de atac;
Raspunde de gestionarea informatiilor publice la nivelul institutiei;
Asigura liberul acces la informatiile publice in conformitate cu prevederile legale prin:
organizarea st functionarea punctului de informare-documentare;
informarea publica directa in conformitate cu prevederile legii;
intocmeste, anual, un raport privind accesul la informatiile de interes public.
Réspunde de arhivarea corespondentei din cadrul Compartimentului Juridic si Contencios;
Participa la audientele tinute de conducerea institutiei;
Face propuneri de imbunatitirea si perfectionarea activitatii structurilor arondate din cadrul
directiei;
Aduce la cunostinta personalului institutiei reglementarile locale si nationale nou aparute
aplicabile la nivelul directiei;
Raspunde de buna organizare si desfasurare a activitatii de primire - solutionare a petitiilor
adresate, conform O G nr 27/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;



Anexa nr. 2 la Anuntul nr. 11448/26.10.2026

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaéniei, republicata cu tematica Constitutia Romaniei, republicatd;

2. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare— integral;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati, republicati, cu
modificarile si completérile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei i barbati,republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare — integral;

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a I1-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale
partii a Il-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si Il ale partii a VI-a din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Legea 292/2011 privind asistenta socialda, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica
Legea 292/2011 privind asistenta sociald, cu modificérile si completarile ulterioare — integral;

6. Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, cu tematica Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor
varstnice republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare— integral.

7. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare cu tematica Legea 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si completarile

ulterioare — integral.



Anexa nr. 3 la Anuntul nr. 11448/26.10.2026

Conditii de participare la concursul de ocupare a functiei publice locale de executie vacanta cu

duratd normala a timpului de lucru din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala Slatina

Nr
crt

Denumire functie publica

Conditii pentru ocuparea functiei publice locale de
executie vacanta

Consilier juridic, clasa [, grad
profesional superior - 1 post

- candidatii trebuie s indeplineasca conditiile prevazute de
art.465 alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare*.
Studii de specialitate

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta stiintelor juridice.

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice: minim 7 ani

- conditii specifice — nu este cazul

* Conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. gy din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ nu se
aplica.




