
Primaria municipiului Slatina
Strada M. Kogalniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080
telefon 02491439377; 439233 fax: 0249/439336

e-mail: officeprimariaslatina.ro site: www.primariaslatina.ro

Nr. A453 /30  .06  .20LS

ANUNT

PrimAria municipiului Slatina, cu sediul in str. Mihail Kogalniceanu nr. 1, organizeazd
concurs in data de 01 octombrie 2019, ora 10" - proba scrisa i in data de 03 octombrie 2019, ora
1400_ proba interviu, pentru ocuparea functiei publice de conducere vacanta din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Slatina, dupd cum urmeaza:

Directia Generala Economic
— director general adjunct — 1 post

In vederea participArii la concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere ce va contine
urmatoarele:

- formularul de inscriere, conform anexei nr. 3 la HG nr.611/2008, cu modificarile
completArile ulterioare;

- curriculum vitae, modelul comun european;
- copia actului de identitate;
- copti ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea

unor specializari siperfectionari;
- copia carnetului de muncd i dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru

perioada lucratd, care sä ateste vechimea in muncä i, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparli functiei publice, conform anexei nr. 2D la HG nr.611/2008, cu modificarile
§i completdrile ulterioare;

- copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de care medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;
- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sä ateste calitatea sau lipsa

calitdtii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia.
Inscrierea la concurs se va face la sediul institutiei in perioada 30.08.2019-18.09.2019 inclusiv.
Bibliografia, atributiile prevazute in fi§a postului i conditiile specifice de participare la concurs

sunt cele aldturate.
Adeverinta care atesta starea de sanatate va confine, in clar, numarul, data, numele emitentului

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanastafii Publice.
Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de doctunentele

origina1e, care se certified pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs,
cu exceptia copiei actului de identitate care se poate transmite i in format electronic, la adresa de e-
mail de mai jos.

Pentru relatii suplimentare ya puteti adresa la Compartimentul Resurse Umane, Functii Publice,
Pregatire Profesionald din cadrul Primariei municipiului Slatina , persoana de contact: Stancioiu
Renati — inspector, clasa I, grad profesional superior, telefon (0249) 439233, (0249) 439377, e-mail:
office(prima riaslatin a. ro 
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BIBLIOGRAFIE
Directia Generala Economia'

Postul: director general adjunct

1. Titlul I si titlul II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ;
2. Constitutia Romaniei, republicata;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de same si de tratament intre femei si barbati, republicata„

cu modificarile si completarile ulterioare;
4. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
CU modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la inforrnatiile de interes public, cu modificarile si
completkile ulterioare;
6. Ordonanta Guvemului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobata, modificata si completatA prin Legea nr. 233/2002;
7. Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu modifickile si
completarile ulterioare;
8. Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completkile ulterioare;
9. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
10. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completkile ulterioare;
11. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modifickile si completarile ulterioare;
12. Legea nr. 273/2006 privind fmantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
13. Legea nr. 82/1991 — Legea contabilitatii, republicata, cu modifickile si completkile ulterioare;



Atributiile postului de director general adjunct din cadrul Directiei Generale

Economice

- coordoneazd si controleazd activitatea Serviciului Evidenta. Persoane Fizice si Juridice,
Serviciului Executare Silitd si Serviciului Venituri din Administrarea Domeniului Public si Privat din
cadrul Directiei Generale Economice;

- in exercitarea prerogativelor de putere publied pune in executare legile i celelalte acte
normative;

- coordonea7A activitatea de primire, inregistrare si rezolvare a cererilor privind facilitatile
fiscale;

- transmite care organele de executare silita, creantele neexecutate voluntar de care
contribuabili si ia mdsuri pentru incasarea acestora;

- organizeazd, controleazä si verified respectarea legislatiei privind modul si conditiile de
impunere a impozitelor si taxelor locale;

- asigurd i pastreazd confidentialitatea informatiilor, datelor i documentelor privind activitatea
contribuabililor;

- raspunde de transmiterea pe lithe fmanciar contabild la institutiile centrale ale statului;
- organizeazd si urmareste circulatia documentelor care stau la baza inregistrarilor in

contabilitate, potrivit legislatiei in vigoare;
- analizeazd referatele de necesitate intocmite de compartimentele institutiei urmarind

respectarea legalitaii, necesitatii i oportunitatii in efectuarea cheltuielilor in limitele aprobate prin
buget, vizeazd bonurile de consum aferente biroului;

- gestioneazd resursele financiare, umane, materiale i informationale aferente domeniului
propriu de activitate;

- elaboreaza propuneri pentru instruirea personalului din cadrul biroului in vederea
perfectiondrii profesionale a acestuia;

- stabileste atributiile i responsabilitatile personalului direct subordonat, rdspunde, in conditiile
legii, pentru activitatea desfasuratd de personalul din subordine;

- raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a
tuturor atributiilor de serviciu stabilite prin prezenta fisd a postului sau care ii revin in conformitate cu
legislatia in vigoare;

- raspunde de rezolvarea lucrdrilor si corespondentei repartizate de seful ierarhic direct, in
termenele prevazute de lege sau stabilite expres prin rezolutie, de calitatea, exactitatea, legalitatea,
realitatea i veridicitatea documentelor i lucrarilor intocmite;

- raspunde de respectarea normelor P.S.I., protectia muncii, R.O.F. i R.O.I;
- indeplineste once alte sarcini primite din partea conducerii Primariei municipiului Slatina, care

nu contravin dispozitiilor legale;
- raspunde de pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu si a confidentialitAtii in legaturd

cu faptele, informatiile sau documentele de care au cunostinta in exercitarea functiei;
- preia atributiile directorului general din cadrul institutiei pe perioada vacantA a postului sau in

perioada in care acesta se afid in concediu de odihnd;
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Conditii de participare la concursul
de ocupare a functiei publice locale de conducere vacanta

din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina

Nr.
crt.

Denumire functie publicii Conditii generale

1. Directia Generala Economica
— director general adjunct — 1 post

- candidatii trebuie sã indeplineasca conditiile prevazute
de art .465 din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ*.

Conditii specifice
- studii universitare de lice* absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta in stiinte economice;
- studii universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice, absolvite cu diploma sau
diploma echivalenta conform prevederilor art: 153 alin (2)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
compl etaril e ulterioare;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice: minimum 7 ani

* Conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. e) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ in ceea ce priveste atestarea stArii de sAntitate pe bug de evaluare psihologica
organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii intrA in vi trarii in vigoare a hotararii Guvernului prevAzuta la art. 625 alin. (2) din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ.
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