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ANUNI

Primaria municipiului Slatina, cu sediul in str. Mihail Kogilniceanu nr. 1,
organizeaza concurs in data de 11 decembrie 2018, ora 10% - proba scris3 si in data
de 13 decembrie 2018, ora 14% - interviul, pentru ocuparea functiei publice de
executie vacantd din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Slatina, dupi cum urmeazi:

Compartimentul Financiar
— consilier, clasa I, grad profesional asistent — 1 post

in vederea participarii la concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere
ce va contine urmaitoarele:

- formularul de inscriere;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copil ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializari si perfectiondri;

- copia carnetului de munci si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

- copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia.

Inscrierea la concurs se va face la sediul institutiei in perioada 09.11 — 28.11.2018
inclusiv.

Bibliografia, atributiile prevdzute in fisa postului si conditiile specifice de
participare la concurs sunt cele aliturate.

Pentru relatii suplimentare va puteti adresa la Compartimentul Resurse Umane,
Functii Publice, Pregitire Profesionald din cadrul Primiriei municipiului Slatina ,
persoana de contact: Stincioiu Renati — inspector, clasa I, grad profesional superior,
telefon (0249) 439233, (0249) 439377, e-mail: office@primariaslatina.ro
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de ocupare a functiei publice de executie vacanti din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina

Compartimentul Financiar
Postul: consilier, clasa I, grad profesional asistent — 1 post

1. Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicati cu modificarile si
completérile ulterioare;

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicati;

4. Constitutia Romaniei, republicat; ’

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

6. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobatd, modificata si completats prin Legea nr. 233/2002;

7. Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicati;

8. Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare; '

9. Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

10. Legea 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Legea 82/1991 - Legea contabilitatii- republicati, cu modificirile si completérile ulterioare;

13. O.M.F.P. nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilititii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia;

14. Ordinul M.F.P.nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

15. Ordinul nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfagoard activitatea de control financiar preventiv propriu, republicat, cu
modificérile ulterioare;

16. O.G. nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autorititile si
institutiile publice, aprobata prin Legea nr. 247/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

17. Ordinul 3512/2008 privind documentele financiar — contabile, cu completirile ulterioare;

18. 0.U.G. 146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.




Atributiile postului de consilier, clasa I, grad profesional asistent din cadrul
Compartimentului Financiar

1. tine evidenta conturilor de cheltuieli pe capitole, subcapitole, titluri si articole;

2. intocmeste balante analitice, fise cantitativ valorice, sintetic si analitic pentru gestiuni ;

3.verificarea lunard a corelatiei dintre gestiuni si contabilitate;

4.efectueaza valorificarea inventarierii domeniului privat al Municipiului Slatina;

5. aplica procedurile operationale difuzate;

6. verifica ca documentele justificative pe care le primeste sa fie intocmite in conformitate cu
prevederile legale;

7. intocmeste note contabile pentru conturile de cheltuieli si prticipa la intocmirea darii de seama
contabile;

8. conducerea evidentei contabile pe calculator, cu ajutorul programului Indeco, scoaterea notelor
contabile pentru conturi si semnarea lor;

5. arhiveaza si raspunde de documentele compartimentului pana la predarea lor;

6. raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a tuturor
atribufiilor de serviciu stabilite prin prezenta fisd a postului sau care 1i revin in conformitate cu
legislatia in vigoare;

7. raspunde de pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu si a confidentialititii in legatura cu
faptele ,informatiile sau documentele de care are cunostinta in exercitarea functiei si se conformeaza
dispozitiilor date de seful ierarhic direct, in conditiile legii;

8. In relatiile cu publicul se limiteaza strict la furnizarea informatiilor care 1i cad in competents, da
dovadi de amabilitate, condescendentd, preintAmpinarea situatiilor conflictuale;

9. raspunde de respectarea normelor P.S.I., R.O.F. si R.1;

10. cunoasterea si respectarea documentelor interne (proceduri, instructiuni) si externe (prescriptii,
normative, legislatie, reglementéri) aplicabile, inclusiv alte reglementiri legale si cerinte in domeniul
securitafii si s@ndtdfii in munci prevazute de Legea Securitatii si Sanatatii in Munca nr. 3192006 si
H.G. 14252006;

11. indeplineste sarcinile ce-i revin, conform documentatiei aplicabile, in vigoare, din aplicarea
sistemului de control intern/managerial conform Ordinului Ministerului de Finante Publice nr.

600/2018,;
12. gestioneaza aplicatia informatica CID.




