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Anexa la H.C.L. nr. /

REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE

AL SERVICIULUI PUBLIC
DIRECTIA ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. Directia Administrarea Domeniului Public s1 Privat este un serviciu public
fara personalitate juridica si fara buget propriu .

Art. 2. Finantarea activitatii directiei se asigurd din bugetul Consiliului Local, prin
Directia Economica a primadriei $i din resurse proprii .

Art. 3. Prezentul regulament de organizare si functionare stabileste cadrul juridic
unitar i conditiile n care se desfasoara activitatea de administrare a domeniului public si
privat in municipiul Slatina, in conformitate cu principiile s1 reglementarile prevazute in
Carta si Conventia europeand pentru protectia mediului si dezvoltare durabild —
Recomandarea 1130/1990 a Adunarii Parlamentare a Consiliului Europei, in Legea
serviciilor publice de gospodarie comunald nr. 326/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare, In Ordonanta Guvernului nr. 71/2002, privind organizarea si functionarea
serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local, aprobata
si modificata prin Legea nr. 3/2003, in Hotararea Guvernului nr. 955/2004 pentru
aprobarea reglementarilor-cadru de aplicare a Ordonantei Guvernului nr. 71/2002 privind
organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si
privat de interes local si in Ordonanta Guvernului nr. 21/2002 privind gospodarirea
localitatilor urbane si rurale, aprobata cu modificari prin Legea nr. 515/2002.

Art. 4. Serviciul public de administrare a domeniului public si privat se desfagoara

sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Slatina care controleaza gestionarea
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serviciului si urmareste realizarea strategiilor. Organizarea acestui serviciu s-a facut cu
respectarea urmatoarelor principii :

a) autonomiei locale ;

b) descentralizarii serviciilor publice ;

c) responsabilitatii si legalitatii ;

d) corelarii cerintelor cu resursele ;

e) dezvoltarii durabile ;

f) asocierii intercomunale ;

g) parteneriatului public - privat ;

h) liberului acces la informatii si consultarea cetatenilor ;

i) economiei de piata si eficientei economice.

Art. 5. Conditiile tehnice si indicatorii de performantd ai serviciului public de
administrare a domeniului public si privat sunt cele prevazute in Hotararea Guvernului nr.

955/2004 sau in hotararile consiliului local pe baza unor studii de specialitate.

CAPITOLUL I
Definitii

Art. 6. Pentru definirea obiectului prezentului regulament se folosesc urmatorii
terment :

a) activitati edilitar — gospodaresti — ansamblul actiunilor de utilitate si
interes public desfasurate din initiativa si sub organizarea consiliului local, prin care se
asigurd, intr-o conceptie unitard si coerentd, buna gospodarire si modernizare a
municipiului, dezvoltarea durabila a acestuia si a infrastructurii edilitar urbane, precum si
conditii normale de munca, de viata si de locuit pentru comunitate ;

b) domeniul privat al unitatii administrativ — teritoriale — totalitatea
bunurilor mobile si imobile intrate in proprietate prin modalitatile prevazute de lege si care
nu fac parte din domeniul public al acesteia ;

c) domeniul public al unitatii administrativ — teritoriale — totalitatea
bunurilor mobile si imobile aflate in proprietatea publica a unitatii administrativ —
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teritoriale, care potrivit legii sau prin natura lor, sunt de uz sau interes public local si care
nu au fost declarate, prin lege, bunuri de uz sau de interes public national ;

d) infrastructura edilitar — urbana — ansamblul bunurilor mobile si imobile
dobandite potrivit legii, constand 1in cladiri, constructii si instalatii tehnologice,
echipamente functionale, dotari specifice si mobilier urban, inclusiv terenurile aferente,
destinate desfasurdrii unor activitati edilitar gospodaresti ; infrastructura edilitar — urbana
face parte din domeniul public sau privat al unitatii administrativ — teritoriale si este
supusa regimului juridic al proprietatii publice sau private, potrivit legii ;

¢) mobiler stradal — aparate de joaca pentru copii, panouri de prezentare, cosuri
de gunoi, mese de sah, mese de ping-pong, popice, banci, garduri metalice pentru protectia
spatiilor verzi ;

f) servicii de administrarea domeniului public si privat — totalitatea
actiunilor i activitatilor edilitar — gospodaresti prin care se asigurd administrarea,
gestionarea si exploatarea bunurilor din domeniul public si privat al unitatii administrativ —
teritoriale, altele decat cele date , potrivit legii, in administrarea altor servicii publice

locale.

CAPITOLUL I
Organizarea si gestiunea serviciului de administrare

a domeniului public si privat

Organizarea si functionarea serviciului de administrare a domeniului public si
privat

Art. 7.  Administrarea si exploatarea domeniului public si privat al municipiului
Slatina se face de catre Serviciul public Directia Administrarea Domeniului Public si
Privat, infiintat in baza prevederilor Hotararii Consiliului Local nr. 193 /2004 , avand ca
obiect de activitate :

a) administrarea domeniului public si privat al municipiului Slatina;

b) amenajarea si intretinerea zonelor verzi, a parcurilor si gradinilor publice, a

locurilor de agrement si a terenurilor de joaca pentru copii ;
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c) amenajarea, intretinerea si exploatarea lacurilor si a strandurilor ;

d) construirea, modernizarea, Intretinerea, administrarea si exploatarea pietelor

agro — alimentare, a bazarelor si a targului de saptdmana ;

e) amenajarea §i exploatarea locurilor publice de afisaj si reclame, a panourilor

publicitare, a mobilierului urban si ambiental ;

f) organizarea si exploatarea activitatilor de ecarisaj, administrarea cimitirelor, a

gradinii zoologice si a WC-urilor publice .

Art. 8. Compartimentele prevdzute in anexa la H.C.L. nr. 193/2004 sunt
dimensionate in functie de marimea unitatii administrativ teritoriale si sunt incadrate cu
specialisti in domeniul tehnic, financiar-contabil, administrativ si juridic.

Art. 9. Functionarea Serviciului public Directia Administrarea Domeniului Public
si Privat se face n conditii de transparenta prin consultarea cu utilizatorii si asociatiile lor
reprezentative precum §i cu sindicatele si patronatele, asigurand un nivel calitativ ridicat.

Art. 10. Activitatile edilitar - gospodaresti specifice serviciului public
de administrare a domeniului public si privat asigura :

a) satisfacerea cerintelor si nevoilor de utilitate publica ale comunitatii ;

b) continuitatea serviciului ;

c) ridicarea continud a standardelor si indicatorilor de performantd a serviciilor

prestate ;

d) dezvoltarea si modernizarea infrastructurii edilitar-urbane a municipiului Slatina;

e) protectia si conservarea mediului natural si construit ;

f) mentinerea conditiilor sanitare In conformitate cu normele de igiend si sandtate

publica.

Gestiunea serviciului public de administrare a domeniului public si privat

Art. 11.  Gestiunea Serviciului public Directia Administrarea Domeniului Public si

Privat se realizeaza prin gestiune directd, in baza prevederilor prezentului regulament, prin

compartimentele specializate prevazute in organigrama.



CAPITOLUL 1V
Realizarea serviciului de administrare
a domeniului public si privat
SECTIUNEA 1
Structura organizatorica

Art. 12. Directia Administrarea Domeniului Public si Privat este subordonata
Consiliului Local, conform organigramei aprobata de Consiliului Local.

Art. 13. Conducerea operativa a Directiei Administrarea Domeniului Public si
Privat este asigurata de un director executiv si trei directori executiv adjuncti, numiti in
conditiile legii, conform organigramei aprobate.

Art. 14. Structura Directiei Administrarea Domeniului Public si Privat este
realizatd pe criterii de maxima flexibilitate menitd sa garanteze transferul de functii,
programe si obiective.

Art. 15. Structura organizatorica a directiei se imparte in :

a) Structuri permanente :

servicii ;

birouri ;

compartimente ;

echipe de executie.
b) Structuri temporare :
- echipe de proiect.

Art. 16. Serviciile reprezintd un mediu organizatoric de nivel II carora le este
atribuita tratarea unor obiective sau activitati specifice, cu responsabilitati in consecinta.

Serviciile pot functiona independent sau sa aiba in componenta birouri §i compar-
timente. Serviciul este condus de un sef de serviciu.

Art. 17. Biroul reprezinta mediul organizatoric de baza omogen sub aspect
gestional. Biroul este condus de un sef se birou.

Art. 18. Compartimentul este un mediu organizatoric de baza caruia ii sunt date
in componentd un numar restrans de activitati care nu presupun coordonarea unui sef de

birou.



Art. 19. Echipa de proiect este o structura organizatorica temporara avand rolul
de indeplinire a unor obiective complexe, cu relevantd speciald si care necesitd 0 maxima
integrare intre profesionalitatea specificd si competentele transversale.

Responsabilul echipei de proiect este numit prin actul administrativ de constituire a
acesteia.

Art. 20. Structura organizatoricd permanentd se aprobd anual prin hotarare a
Consiliului Local.

SECTIUNEA 2
Domenii de activitate

Art. 21. Domeniile de activitate ale Directiei Administrarea Domeniului Public si
Privat sunt :

- asigurarea adoptarii actelor administrative decizionale, cu referire la

administrarea domeniului public si privat, in vederea solutiondrii problemelor

curente ale colectivitatii locale, cu respectarea principiului legalitatii si al

autonomiei locale;

- sustinerea intereselor directiei in fata instantelor judecatoresti si a celorlalte

organe jurisdictionale;

- asigurarea informarii colectivitatii locale asupra actelor cu caracter normativ

emise de autoritatile administratiei publice locale;

- aplicarea prevederilor Strategiei de dezvoltare a comertului si a serviciilor de

piata la nivelul municipiului Slatina;

- asigurarea exercitdrii de catre persoanele fizice si juridice a dreptului de a se

adresa autoritatii prin petitii;

- gestionarea documentatiei necesare autorizdrii activitatilor comerciale si a

serviciilor de piata in municipiul Slatina ;

- verificarea respectarii prevederilor actelor normative referitoare la activitatile din

zonele publice ale municipiului ;

- realizarea activitatilor de resurse umane ;

- realizarea si perfectionarea unui sistem informatic care s gestioneze integrat

toate categoriile de date si informatii existente la nivelul directiei, compatibil cu cel

din Primaria municipiului Slatina ;

- realizarea activitatilor financiar-contabile atribuite directiei ;
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- amenajarea, intretinerea si infrumusetarea zonelor verzi, parcurilor, gradinilor

publice si a locurilor de joaca pentru copii ;

- construirea, modernizarea, intretinerea, administrarea 1 exploatarea pietelor
agro — alimentare, a bazarelor si a targului de saptdmana ;

Art. 22. Domeniile de activitate pentru fiecare structurd din cadrul Directiei

Administrarea Domeniului Public si Privat sunt :

A) structuri din subordinea Directorului executiv :

1. Compartiment Juridic :

- depune diligentele necesare in exercitarea drepturilor si asigurd indeplinirea
obligatiilor ce revin municipiului in calitate de persoana juridica civila;

- elaboreaza proiecte de hotarari, dispozitii, regulamente sau instructiuni, precum si
alte acte cu caracter normativ care sunt in legatura cu activitatea directiei si face propuneri
pentru modificarea sau revocarea actelor normative care nu sunt in concordantd cu
legislatia in vigoare;

- asigurd respectarea stricta a legalitdtii de catre toate structurile organizatorice ale
directiei, Intocmeste si coordoneaza prelucrarea actelor normative specifice activitatii ;

- vizeaza de legalitate deciziile directorului executiv;

- vizeaz de legalitate contractele de asociere, de concesionare, de inchiriere,
contractul colectiv de munc , contractele individuale de munc I alte contracte,
conduce eviden a acestora potrivit competen elor repartizate;

- asigura evidenta, verificarea si intocmirea documentatiei privind restituirea fostilor
proprietari sau mostenitorilor acestora a imobilelor ce urmeaza a fi restituite in conditiile
legii;

- participa la audientele directorului executiv si a directorilor executiv adjuncti ;

- asigurd transmiterea rapoartelor periodice.

- ia masurile legale 1n vederea rezilierii, rezolutiunii sau anularii contractelor de
concesiune, inchiriere sau vanzare, in situatia nerespectarii clauzelor contractuale sau
constatdrii nerespectarii dispozitiilor legale la incheierea contractelor;

- Intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii si proiecte de hotarari) si referate

de aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dupd caz, care insotesc



proiectele de acte normative in domeniul sau de activitate sau ori de cate ori le sunt
solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa.

- respectd normele de protectie a munci si P.S.1

2. Birou Administrare cimitire :

- asigurd administrarea si intretinerea Cimitirului uman si a Cimitirului Eroilor;

- conduce Registrul unic al contractelor de concesionare si urmareste derularea
acestora;

- atribuie locurile de inhumare la solicitdrile cetatenilor si intocmeste contracte de
concesiune pentru cetdtenii care solicita locuri de inhumare;

- Inregistreaza in evidentele administratiei situatia concesionarilor, situatia locurilor
de veci cu titularii acestora;

- incaseazd taxele de concesionare asupra locurilor de veci, alte taxe datorate
administratiei cimitirelor;

- face propuneri de buget pentru lucrdrile curente de intretinere, reparatiile
bunurilor din dotare, cheltuielile curente cu apa, gazul metan, electricitatea;

- urmdreste ca activitdtile care se desfdsoara in cimitire: sdpat gropi, constructii
funerare, circulatia si transportul de materiale de constructie etc. sd se incadreze riguros in
prevederile legii si al regulamentului cimitirului;

- asigurd, Tmpreund cu Serviciul Stare Civild si cu sprijinul organelor de politie,
intocmirea actelor necesare in cazul inhumarii cadavrelor neidentificate;

- asigurd, impreund cu Serviciul Asistentd Sociald in cazul decedatilor fara venit
sau fara apartinatori, precum si a cadavrelor neidentificate, Inhumarea acestora in cimitirul
municipal;

- organizeaza activitatea privind relatiile cu publicul conform competentelor.

- asigura paza cimitirelor.

- Intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii si proiecte de hotarari) si referate
de aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dupd caz, care insotesc
proiectele de acte normative in domeniul sau de activitate sau ori de cate ori le sunt
solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa.

- respecta normele de protectie a munci si P.S.I



- Intocmeste contractele pe domeniul sau de activitate si le Tnainteaza Serviciului

Control Contracte pentru inregistrare si urmarire;

B) structuri din subordinea Directorului executiv adjunct :

1. Serviciul Inspectie domeniu public si privat :

- face propuneri privind inventarierea bunurilor din domeniul public/privat al
municipiului Slatina si prezinta oportunitati de valorificare eficienta a acestuia ;

- inventariazd §i propune amenajarea si intretinerea locurilor de joaca pentru copii ;

- verific  indeplinirea obliga iilor asumate de prestatorul de servicii privind
salubrizarea localit ii;

- participd la efectuarea inventarierii bunurilor apartinand municipiului;

- propune intocmirea documentatiilor preliminara pentru inscrierea imobilelor in
cartea funciara, ori de cate ori este cazul;

- ia masuri, in colaborare cu celelalte compartimente ale aparatului propriu al
Consiliului Local cu privire evacuarea/desfiintarea imobilelor si a constructiilor provizorii
aflate pe domeniu public/privat, amplasate abuziv de catre persoanele fizice sau juridice;

- propune pe baza documentelor de urbanism legal aprobate si a prioritatilor stabilite
de Consiliul Local declararea utilitatii publice in cazul exproprierii pentru cauze de
utilitate publica;

- Intocmeste contractele pe domeniul sau de activitate i le Tnainteaza Serviciului
Control Contracte pentru inregistrare si urmarire;

- verificd respectarea destinatiei locuintelor si a spatiilor si prezintd note de
constatare privind starea imobilelor, rezultatul verificarilor si face propuneri in consecinta;

- Intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii si proiecte de hotarari) si referate
de aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dupd caz, care insotesc
proiectele de acte normative in domeniul sdu de activitate sau ori de cate ori le sunt
solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa.

- respectd normele de protectie a munci si P.S.1

2. Compartimentul Concesiuni :

- verifica pe teren cererile de concesiune a bunurilor apartinand Consiliului Local;



- intocmeste documentatia prevazutd de lege pentru organizarea licitatiilor in
vederea concesiondrii a bunurilor din domeniu public sau privat, dupa caz, aprobate de
consiliul local sau primar in conditiile legii;

- Intocmeste documentatii pentru licitatii la spatii cu altd destinatie decat cea de
locuinta si locuinte, in conditiile legii si a hotararilor Consiliului Local;

- Intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii si proiecte de hotarari) si referate
de aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dupa caz, care insotesc
proiectele de acte normative in domeniul sau de activitate sau ori de cate ori le sunt
solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa;

- identifica s1 face propuneri de concesionare a bunurilor apartinind domeniului
public si privat, in conditiile legii.

- Intocmeste contractele pe domeniul sau de activitate si le Tnainteaza Serviciului
Control Contracte pentru inregistrare i urmarire;

- respecta normele de protectie a munci si P.S.I

3. Compartimentul Informatica :

- participd la implementarea strategiei de informatizare a Directiei Administrarea
Domeniului Public si Privat;

- participa la crearea principalelor infrastructuri si servicii necesare pentru imple-
mentarea sistemului informational unitar national,

- asigurd interoperabilitatea retelei din cadrul aparatului propriu al directiei cu
reteaua creata in cadrul Primdriei municipiului Slatina ;

- asigura furnizarea de informatii si servicii prin intermediul mijloacelor electronice;

- initiazd personalul In vederea utilizarii internetului si a tehnologiilor de varf in
cadrul aparatului propriu al directiei;

- creeaza baza de date in vederea Intocmirii formularisticii si documentelor necesare
optimizarii fluxului informational si asigurarii coerentei informationale;

- propune domeniile aplicatiilor informatice care vor fi Inglobate in sistemul
Consiliului Local, integrat.

- respecta normele de protectie a munci si P.S.I
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4. Sectia spatii verzi :

- asigurd intretinerea spatiilor verzi, plantarea de material dendrologic si floricol in

municipiu ;

- efectueaza lucrdrile de amenajare, intretinere si infrumusetare a zonelor verzi,
parcurilor, gradinilor publice si a locurilor de joaca pentru copii conform procedurilor
tehnice.

- acorda asistenta tehnica, executd orice fel de lucrari specifice activitatii, pentru
terte-persoane fizice sau juridice.

- urmareste si ia masurile necesare pentru respectarea hotararilor Consiliului Local
privind incasarea taxelor si tarifelor pentru activitatile realizate potrivit obiectului sau de
activitate;

- intocmeste contractele pe domeniul sdu de activitate si le Tnainteaza Serviciului
Control Contracte pentru inregistrare $i urmarire;

- Intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii si proiecte de hotarari) si referate
de aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dupd caz, care insotesc
proiectele de acte normative in domeniul sdu de activitate sau ori de cate ori le sunt
solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa;

- realizeaza lucrarile de montare a mobilierului urban in municipiu ;

- respectd normele de protectie a munci si P.S.1

5. Sectia Utilaje mecanice :

- executa lucrarile de reparatii curente, reparatii capitale, modernizari si urmareste
lucrarile de investitie executate conform legii ;

- asigurd necesarul de utilaje pentru activitatile de amenajare a spatiilor verzi din
municipiul Slatina ;

- realizeaza lucrarile de intretinere a spatiilor verzi: cosit gazon, tuns gard viu si
arbusti ornamentali, toaletarea arborilor ;

- asigura taierea arborilor care prezinta pericol de prabusire, afecteaza structura si
sarpantele blocurilor;

- asigura efectuarea lucrarilor de dezapezire;

- respecta normele de protectie a munci si P.S.1
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6. Sectia Personal de deservire :

- realizeaza lucrarile de intretinere s§i reparare a utilajelor mecanice conform
graficelor stabilite ;

- respecta normele de protectie a munci si P.S.I

7. Sectia Coordonare a activitatilor prestate de beneficiarii de ajutor social :

repartizeaza zilnic personalul prezent la locurile de munca ;

indruma si supravegheaza realizarea lucrarilor curente ;

efectueaza pontajul zilnic si il valorifica conform legii ;

asigurd uneltele specifice activitatilor desfasurate ;

- respecta normele de protectie a munci si P.S.1

8. Sectia Sere :

- produce materialul dendrologic si floricol necesar amenajarii, decordrii §i
infrumusetarii zonelor verzi adiacente tramei stradale si a locurilor de agrement ;

- comercializeazd, la pret cu amanuntul, materialul dendro-floricol prin
magazinul propriu;

- organizeaza expozitii cu vanzare a produselor de profil;

- acorda asistentd tehnica, executd orice fel de lucrari specifice activitatii, pentru
terte-persoane fizice sau juridice;

- asigura intreaga activitate de producere, comercializare si plantare a materialului
saditor 1n sere proprii i achizitionat de la terti ;

- Intocmeste contractele pe domeniul sdu de activitate si le Tnainteazd Serviciului
Control Contracte pentru inregistrare si urmarire;

- Intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii si proiecte de hotérari) si referate
de aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dupd caz, care insotesc
proiectele de acte normative in domeniul sau de activitate sau ori de cate ori le sunt
solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa;

- respecta normele de protectie a munci si P.S.I

9. Sector Gradina zoologica :

- organizeaza activitdtile in gradina zoologica ;
- amenajeaza spatiile de cazare a animalelor Tn mod corespunzator pentru a preveni

bolile si atacurile intre animale ;
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- combate bolile si ddunatorii in mod periodic, corespunzator normativelor sanitare-

veterinare ;

asigura zilnic hrana animalelor, conform retetarului;

urmareste periodic starea de functionalitate a spatiilor de cazare pentru animale;

efectueaza curatenia zilnica in custi.

respecta normele de protectie a munci si P.S.I

10. Sector Ecarisaj :

- organizeaza activitdtile de prindere a cainilor comunitari din municipiu ;

- amenajeaza spatiile de cazare a animalelor Tn mod corespunzator pentru a preveni
bolile si atacurile intre animale ;

- combate bolile si ddunatorii in mod periodic, corespunzator normativelor sanitare-
veterinare ;

- asigurad zilnic a hrana animalelor conform retetarului;

urmareste periodic starea de functionalitate a spatiilor de cazare pentru animale;

efectueaza curatenia zilnica in custi.

deparaziteaza si sterilizeazd animalele pentru a nu crea o suprapopulare a spatiilor
de locuit;
- eutanasiaza animalele in conditiile legii.

- respecta normele de protectie a munci si P.S.1

C) structuri din subordinea Directorului executiv adjunct

1. Biroul Acorduri, Autorizatii :

- elibereaza acordurile si autorizatiile de functionare emise de Primarul
municipiului Slatina, n conditiile stabilite de lege sau prin Hotarare a Consiliului Local;

- evidentiazd si urmadreste incasarea taxelor locale si a taxelor speciale din
domeniul sau de activitate stabilite conform legislatiei Tn vigoare cat si prin Hotarare a
Consiliului Local;

- evidentiaza suprafetele de teren ocupate de constructii provizorii , chioscuri,
tonete, cabine, spatii de expunere, situate pe cdile si in spatiile publice, alei de acces la

spatiile comerciale, extinderi la spatii comerciale, platforme, in scopul impunerii la plata;
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- evidentiaza agentii economici care posedd afisaj la locul exercitarii
activitatii(firma), panouri afisaj sau structurd de afisaj in scop de reclama si publicitate,
sau care asigura servicii de reclama si publicitate si urmareste incasarea taxelor datorate
pentru aceste servicii;

- elaboreaza continutul cadru al fiecarui tip de contract ce urmeaza a fi incheiat;

- stabileste Tmpreuna cu compartimentul Juridic si serviciile de specialitate etapele,
procedurile legale, si metodologia in vederea initierii incheierii i deruldrii fiecarui tip de
contract;

- intocmeste actele primare care stau la baza incheierii contractului si indeplineste
toate procedurile specifice fiecarui tip de contract;

- incheie contracte cu agentii economici care utilizeaza domeniul public;

- face propuneri de modificare a actualelor contracte aflate in derulare, conform
prevederilor legale prin acte aditionale, in stransa colaborare cu Serviciul Control
Contracte implicat in derularea contractelor in cauza, la cererea acestui serviciu sau ori de
cate ori modificarile legislative impun aceasta;

- urmareste dezvoltarea ordonatd a comertului si a serviciilor de piatd in locuri
autorizate;

- intocmeste documentatia pentru obtinerea /vizarea/modificarea sau completarea/
anularea autorizatiei pentru desfasurarea de cétre persoane fizice a unor activitati
economice in mod independent, precum si pentru infiintarea si functionarea asociatiilor
familiale, potrivit prevederilor legale;

- Intocmeste documentatia pentru obtinerea disponibilitatii si /sau rezervarea
firmei pentru persoanele fizice sau asociatiile familiale care solicitd autorizatie pentru
desfasurarea de catre persoane fizice a unor activitati economice in mod independent , in
conformitate cu Protocolul de colaborare incheiat cu O.R.C. de pe langa Tribunalul Olt;

- Intocmeste documentatia pentru obtinerea/ radierea Certificatului de Inregistrare
(original sau duplicat) si /sau dupa caz Certificatul de inscriere mentiuni pentru persoanele
fizice sau asociatiile familiale care solicitd obtinerea/ completarea sau modificarea
autorizatiei pentru desfasurarea de cétre persoane fizice a unor activitati economice in mod
independent , in conformitate cu Protocolul de colaborare incheiat cu O.R.C. de pe langa

Tribunalul Olt;
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- sesizeaza compartimentul juridic pentru actionarea in instantd a persoanelor care
nu si-au nu si-au achitat obligatiile de plata;

- Intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii §i proiecte de hotarari) si
referate de aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dupa caz, care
insotesc proiectele de acte normative iIn domeniul sau de activitate sau ori de céte ori le
sunt solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa;

- asigur I urm re te, impreun cu compartimentul Urm rire i incasare
debite, Tncasarea taxelor din domeniul s u de activitate;

- coordoneaza activitatea de transport public in regim de taxi in conformitate cu
prevederile legale;

- primeste, verifica si1 solutioneaza documentatia depusd de citre taximetristii
independenti si de catre operatorii de transport taxi, care solicita autorizatii de transport
persoane sau bunuri in regim de taxi precum si pentru autorizatiile taxi permanente;

- elibereazd autorizatii de transport §i autorizatii taxi pentru taximetristii
independenti si operatorii de transport taxi, in conformitate cu prevederile legale;

- monteaza indicatoarele marcate detasabile pe autovehiculele cu destinatia taxi, in
conformitate cu prevederile legale;

- primeste, verifica si solutioneaza documentatia depusd de catre taximetristii
independenti si operatorii de transport taxi autorizati, In vederea schimbarii, Tnlocuirii
autovehiculului taxi cu un alt autovehicul taxi in conditiile legii;

- respecta normele de protectie a munci si P.S.1.

2. Compartiment Relatii cu publicul :

- creeaza s§i gestioneaza o bazd de date cu informatiile de interes public care se
comunicd din oficiu, potrivit legii;

- ia masuri de Intocmire $i comunicare a raportului de activitate al Directiei
Administrarea Domeniului Public si Privat;

- asigurd accesul la informatiile de interes public prin modalitatile prevazute de lege;

- organizeaza si desfasoard activitdtile de informare a publicului cu privire la
activitatea directiei, comunica din oficiu sau la cerere informatiile de interes public;

- furnizeaza informatii de interes public, in conditiile legii, tindnd cont de exceptiile

prevazute de lege;
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- intocmeste lunar, trimestrial §i anual raport de activitate privind accesul la
informatiile de interes public;

- asigurd transmiterea rapoartelor periodice;

- organizeaza activitatea privind relatiile cu publicul conform competentelor;

- organizeaza activitatea de audiente a directorilor;

- raspunde in termenul prevazut de lege la solicitarea informatiilor de interes public.

- respectd normele de protectie a munci si P.S.1

3. Compartiment Resurse umane :

- asigurd activitatea de personal a directiei, in limita competentei stabilita prin
hotararilor Consiliului Local si dispozitiile Primarului municipiului;

- Intocmeste si tine la zi evidenta transelor de vechime;

- Intocmeste si tine la zi evidenta zilelor de concediu de odihnd, concedii fara plata,
concedii de studii;

- verifica bilunar, pentru toate compartimentele, datele inscrise in pontaje,
corectitudinea inscrierilor referitoare la zile de concediu (de odihna, de boala, fara plata),
invoiri, recuperari ore suplimentare, permutari de personal;

- verificd prezenta la serviciu a salariatilor, rdspunde de integritatea i securitatea
condicii de prezenta;

- intocmeste fisele individuale de protectie a muncii, P.S.I. si prelucreaza legislatia
din domeniul protectiei muncii cu salariatii;

- urmareste respectarea legalitatii muncii referitoare la stabilirea salariilor, sporurilor
de vechime, indemnizatiilor de conducere si a altor drepturi banesti ale salariatilor din
directie ;

- intocmeste documentatiile privind cercetarea disciplinara;

- se preocupa de stabilirea nivelelor de incadrare, incheierea contractelor de munca,
precum si realizarea tuturor lucrdrilor legate de evidenta la zi a salariatilor ;

- raspunde de evidenta carnetelor de munca: procurare de carnete pentru angajatii
debutanti, Inscrierea in carnetele de munca a tuturor modificarilor(de salarii, de incadrare,
schimbarea locului de munca, etc.);

- se preocupd de ridicarea nivelului profesional al salariatilor prin programarea la

cursuri sau programe de perfectionare si specializare ;
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- organizeaza si raspunde pentru buna desfasurare a concursurilor pentru ocuparea
posturilor vacante, precum si a examenelor de promovare a personalului in grade sau
trepte superioare;

- in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, intocmeste documentatia
pentru promovarea personalului in grade profesionale superioare, trepte profesionale sau
functii superioare, dupa caz;

- organizeazad concursurile pentru promovarea personalului in grade, trepte, gradatii
profesionale;

-se preocupa pentru promovarea profesionalismului, a eticii profesionale si a
formarii profesionale continue a personalului;

- intocmeste referate, dispozitii, contracte de munca;

- face propuneri privind organizarea directiei, iar in baza hotararilor de consiliu
intocmeste statul de personal;

- Intocmeste si aduce la zi Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei
Administrarea Domeniului Public si Privat, in conformitate cu organigrama aprobata;

- Intocmeste Regulamentul de Ordine Internd si ia masuri pentru ca prevederile
acestuia sa fie cunoscute si respectate de toti salariati;

- conduce si tine la zi evidenta fiselor postului;

- gestioneaza dosarele de personal;

- intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii si proiecte de hotarari) si referate
de aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dupa caz, care insotesc
proiectele de acte normative in domeniul sau de activitate sau ori de cate ori le sunt
solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa;

- respecta normele de protectie a munci si P.S.I

4. Compartiment ( piete, bazare, targ saptamanal ) :

gestioneaza bunurile imobile, mobile si obiectele de inventar, date in primire ;

coordoneaza activitatile de curatire si de igienizare a obiectivelor ;

asigura colectarea taxelor locale si speciale ;
- gestioneaza locurile de desfacere din piete si bazare si propune atribuirea lor

solicitantilor ;
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- intocmeste contractele pe domeniul sdu de activitate si le inainteaza Serviciului
Control Contracte pentru inregistrare si urmarire;

- intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii 1 proiecte de hotarari) si referate
de aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dupd caz, care insotesc
proiectele de acte normative in domeniul sau de activitate sau ori de cate ori le sunt
solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa;

- respectd normele de protectie a munci si P.S.1

5. Biroul Administrativ :

- asigura realizarea activitdtilor de secretariat ;

- asigura transportul persoanelor in interesul serviciului ;

- stabileste necesarul de materiale si intocmeste referatele necesare achizitionarii lor;

- duce la indeplinire activitdtile de arhivare a documentelor create in cadrul directiei
si asigura predarea acestora la arhiva primariei,

- gestioneaza inventarul directiei .

- face propuneri pe care le inainteazd compartimentului de resort din aparatul
propriu privind lucrarile de reparatii curente si capitale ce urmeaza a se efectua la
imobilele proprietatea municipiului aflate in evidenta;

- intocmeste documentele necesare in vederea evidentei stocurilor de materiale,
carburanti si lubrifianti;

- organizeazd §i asigura efectuarea curdteniei in birouri si in celelalte incadperi si
spatii aferente imobilelor in care isi desfasoara activitatea Directia Administrarea
Domeniului Public si Privat;

- efectueaza inventarieri periodice a mijloacelor fixe si de mica valoare si face
propuneri cu privire la casarea unor bunuri din inventar sau la transmiterea acestora in
conditiile legi, cu intocmirea documentelor necesare;

- 1a masuri pentru gospodarirea rationala a energiei electrice, gazului metan, apei
rechizitelor si a altor materiale de consum ;

- asigurd procurarea echipamentului de protectie si de lucru, dotarea cu utilaje,
mijloace auto, dotari, instrumente, unelte §i accesorii necesare desfasurarii activitatii

directiet;
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- intocmeste contractele pe domeniul sdu de activitate si le inainteaza Serviciului
Control Contracte pentru inregistrare si urmarire;

- respectd normele de protectie a munci si P.S.1

D) structuri din subordinea Directorului executiv adjunct

1. Compartiment Contabilitate :

- conduce evidenta financiar-contabila cu respectarea principiului legalitatii si
integritatii patrimoniale.

- particip la realizarea proiectului de buget local pe baza proiectului bugetului
propriu al direc iei;

- colecteazd impozitele si taxele incasate la nivelul directiei si exercita controlul
financiar preventiv ;

- gestioneaza sistemul informatic privind activitatea de evidenta financiar —
contabilad .

- fundamenteaza si propune spre aprobare taxele locale si speciale;

- intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii 1 proiecte de hotarari) si referate
de aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dupd caz, care insotesc
proiectele de acte normative in domeniul sau de activitate sau ori de cate ori le sunt
solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa;

- respecta normele de protectie a munci si P.S.I

2. Compartiment Urmarire, Incasare debite :

- realizeaza , procedurile legale de executare silita a debitorilor ;

- gestioneaza evidenta debitorilor pe fiecare etapd de executare silita.

- intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii 1 proiecte de hotarari) si referate
de aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dupd caz, care insotesc
proiectele de acte normative in domeniul sau de activitate sau ori de cate ori le sunt
solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa;

- respecta normele de protectie a munci si P.S.1

3. Serviciul Control, contracte :

- Intocmeste documentatii pentru licitatii la spatii cu altd destinatie decat cea de

locuinta si locuinte, in conditiile legii si a hotararilor Consiliului Local;
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- verificd respectarea destinatiei locuintelor si a spatiilor si prezintd note de
constatare privind starea imobilelor, rezultatul verificarilor si face propuneri in consecinta;

- stabileste s1 urmdreste respectarea obligatiilor contractuale, In conditiile legii i cu
aplicarea hotararilor Consiliului Local.

- gestioneaza sistemul informatic privind activitatea de colectare a taxelor locale si
speciale, a chiriilor, redeventelor, ratelor;

- conduce Registrul de evidentd a contractelor administrative, avand ca obiect
domeniul public sau privat §i urmareste derularea acestor;

- intocmeste contracte de, inchiriere s-au vanzare, pentru locuri de transmitere si
spatii cu alta destinatie, conform legii;

- sesizeaza Compartimentul Juridic pentru promovarea actiunilor in vederea
recuperarii debitelor create ;

- elibereaza copii dupa contractele de vanzare-cumparare si inchiriere, in conditiile
legii si cele stabilite prin hotarari ale Consiliului Local;

- intocmeste dispozitiile de incasare pentru contractele incheiate;
- conduce evidenta spatiilor din fondul locativ cu destinatia de locuinte si spatiilor

cu altd destinatie din municipiul Slatina si face propuneri privind exploatarea eficienta a
acestora;

- asigur  eviden a cererilor de locuin  : prime te i inregistreaz in
registrul special cererile persoanelor care solicit locuin i le supune spre analiz
comisiei de specialitate a Consiliului Local;

- asigurd identificarea si evidenta spatiilor cu altd destinatie decat cea de locuinte si
face propuneri de inchiriere sau de vanzare, dupa caz, prin licitatie publicd a acestora;

- tine evidenta solicitdrilor pentru spatii cu altd destinatie, primite din partea
persoanelor fizice sau juridice §i face propuneri privind atribuirea unor spatii, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- intocmeste proiecte de acte normative (dispozitii si proiecte de hotarari) si referate
de aprobare, raport de specialitate sau note de fundamentare, dupa caz, care insotesc
proiectele de acte normative in domeniul sau de activitate sau ori de cate ori le sunt
solicitate cu respectarea dispozitiilor privind normele de tehnica legislativa;

-asigura evidenta si urmareste incasarea chiriilor, dobanzilor, penalitatilor, la
locuintele cu chirie din fondul locativ al municipiului Slatina;
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- calculeaza si stabileste pretul de vanzare al locuintelor conform reglementarilor
legale;

- urmareste incasarea ratelor lunare pentru apartamentele cu destinatia de locuinta,
ce au fost vandute in baza unui contract cu plata in rate;

- conduce evidenta locuintelor din fondul locativ al caror statut a fost stabilit ca fiind
de serviciu, de necesitate sau de protocol;

- intocmeste documentatia necesara incheierii contractelor de inchiriere sau vanzare;

- urmdreste corectitudinea derularii acestora din punct de vedere legal si la
termenele convenite in contract;

- actualizeaza contractele de Inchiriere in functie de documentele puse la dispozitie
de titularul de contract, propune rezilierea contractului in conditiile nerespectarii clauzelor
stipulate;

- asigura incasarea creantelor din domeniul lor de activitate;

- intocmeste referate pentru extindere de spatiu locativ;

- recalculeaza cuantumul chiriei in conformitate cu legislatia in vigoare;

- tine evidenta in mod nominal a tuturor debitorilor i 1a mdsuri de recuperare a
debitelor respective;

- respectd normele de protectie a munci si P.S.1

SECTIUNEA 3
Competente

Art. 23. Competentele Directorului executiv sunt :

- stabileste sarcinile de serviciu pentru directorii executivi adjuncti si pentru
personalul din subordine directa si le coordoneaza activitatea;

- face propuneri de initiere de proiecte de hotdrari si prezintd rapoarte de
specialitate;

- decide prioritatea actiunilor in vederea realizarii obiectivelor stabilite;

- semneaza contractele de ocupare temporara apartinand domeniului public si privat;

Art. 24. Competentele Directorilor executiv adjuncti sunt :

- organizeaza, coordoneaza, conduce, indruma si controleaza serviciile, birourile,
compartimentele din subordine ;

- asigura informarea permanentd a directorului executiv in legatura cu activitatea
sectorului din subordine ;

- colaboreaza cu directiile aparatului propriu al Consiliului Local, cu institutiile
publice si agentii economici;

- prezinta, in scris, materiale informative in legaturd cu activitatea sectorului din

subordine ;
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- face propuneri privind fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli necesar
desfasurarii activitatii ;
- intocmeste proiecte de hotarari, dispozitii, referate potrivit competentelor ;

- acorda audiente.

Art. 25. — In exercitarea atributiilor ce le revin directorul executiv si directorii
executivi adjuncti emit decizii §i note interne, conform competentelor, obligatorii pentru

toti salariatii din subordine.

Art. 26. — Competentele sefului serviciului/sectiei/biroului si ale coordonatorului
compartimentului sunt :

- organizeazda, coordoneaza, conduce, indruma si controleazd activitatile
serviciului/sectiei/biroului/compartimentului;

- se subordoneaza direct directorului executiv sau directorilor executiv adjuncti,
potrivit organigramei,

- raspunde de indeplinirea  obligatiilor si  sarcinilor in  cadrul
serviciului/sectiei/biroului/compartimentului pe care il conduce;

- raspunde de realitatea, legalitatea si veridicitatea datelor inscrise in actele si
documentele care emana de la serviciul/sectia/biroul/compartimentul pe care il conduce;

- asigurd informarea permanentd a sefului ierarhic In ceea ce priveste activitatea
serviciului/sectiei/ biroului/ compartimentului;

- reprezintd serviciul/ sectia sau biroul in diferite actiuni de specialitate, cu avizul
sefului ierarhic ;

- mentin relatii la nivel de sef serviciu/ sectie sau sef birou cu celelalte servicii,
birouri, compartimente din cadrul directiei;

- controleazd s1 contrasemneazd actele date in competenta de solutionare a
serviciului/sectiei sau biroului;

- asigurd cunoasterea si implementarea legislatiei din domeniul sau de activitate
persoanelor din subordine;

- ia masuri pentru indeplinirea dispozitiilor primite din partea sefului ierarhic ;

- fundamenteaza bugetul de venituri si cheltuieli al serviciului, sectiei, biroului sau

compartimentului pe care il conduce;
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- asigurd si raspunde de aducerea la indeplinire a hotararilor Consiliului Local al
municipiului Slatina si a dispozitiilor Primarului municipiului Slatina, care au legatura cu
domeniul de activitate a serviciului/sectiei ;

- Intocmeste referate, proiecte de hotarari ale Consiliului Local si dispozitii ale

Primarului municipiului Slatina, la solicitarea sefului ierarhic .

CAPITOLUL V

Dispozitii finale
Art. 27. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a Directiei

Administrarea Domeniului Public si privat intrd in vigoare la 30 de zile de la aprobarea lui

de catre Consiliul Local al municipiului Slatina.
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