




in prezent, �D�F�W�L�Y�L�W��� �L�O�H��edilitar �J�R�V�S�R�G���U�H�ú�W�L��referitoare la �,�Q�W�U�H� �L�Q�H�U�H�D����
dezvoltarea �ú�L��amenajarea �V�S�D� �L�L�O�R�U��verzi, a locurilor de �M�R�D�F�����ú�L��a toaletelor publice se 
�U�H�D�O�L�]�H�D�]����prin intermediul Contractului de delegare de gestiune Incheiat Intre 
Municipiul Slatina �ú�L��SC Dezvoltare �8�U�E�D�Q����Slatina SRL, iar �D�F�W�L�Y�L�W��� �L�O�H��din domeniul 
�D�G�P�L�Q�L�V�W�U���U�L�L��drumurilor �ú�L���V�W�U���]�L�O�R�U��sunt realizate de �F���W�U�H���'�L�U�H�F� �L�D��Administrare �6�W�U���]�L��
�ú�L��Iluminat Public — serviciul public aflat 1n subordinea Consiliului Local al 
municipiului Slatina, �F���U�X�L�D��din cauza constrângerilor bugetare la nivel �Q�D� �L�R�Q�D�O����Ii 
sunt limitate �S�R�V�L�E�L�O�L�W��� �L�O�H��de realizarea unui serviciu bazat pe profesionalism �ú�L��grad 
ridicat de satisfacere a interesului public, fiind blocate �L�Q�Y�H�V�W�L� �L�L�O�H���ú�L��angajarea de 
personal calificat. 
Gradul de �V�D�W�L�V�I�D�F� �L�H��al locuitorilor municipiului Slatina �I�D� ����de calitatea serviciilor de 
administrare a domeniului public �ú�L��privat s-a realizat In urma unor sondaje de opinie 
�ú�L��s-a constatat �F����majoritatea persoanelor chestionate au un nivel de �V�D�W�L�V�I�D�F� �L�H��bun 
�I�D� ����de calitatea serviciilor realizate in prezent prin contractul de delegare de gestiune 
Incheiat cu S.C. Dezvoltare �8�U�E�D�Q����Slatina S.R.L. 

Motivele de fapt care �U�H�F�O�D�P����reglementarea �U�H�V�S�H�F�W�L�Y�������U�D� �L�X�Q�L�O�H��care au 
determinat �L�Q�L� �L�H�U�H�D��proiectului de �K�R�W���U�k�U�H���ú�L�����G�X�S����caz, scopul �X�U�P���U�L�W��
Administrarea �H�I�L�F�L�H�Q�W����a infrastructurii locale �U�H�S�U�H�]�L�Q�W����o �F�R�P�S�R�Q�H�Q�W�����H�V�H�Q� �L�D�O����a 
�I�X�Q�F� �L�R�Q���U�L�L��unei �X�Q�L�W��� �L��administrativ-teritoriale, având impact direct asupra 
�V�L�J�X�U�D�Q� �H�L���F�H�W��� �H�Q�L�O�R�U�����P�R�E�L�O�L�W��� �L�L��urbane �ú�L���G�H�]�Y�R�O�W���U�L�L��economice. 
in prezent, serviciul de administrare a �V�W�U���]�L�O�R�U��se �F�R�Q�I�U�X�Q�W����cu o serie de �G�L�I�L�F�X�O�W��� �L����
precum: 

necesitatea �L�Q�W�H�U�Y�H�Q� �L�L�O�R�U��rapide pentru �L�Q�W�U�H� �L�Q�H�U�H���ú�L���U�H�S�D�U�D� �L�L����
- �F�U�H�ú�W�H�U�H�D��costurilor aferente contractelor externalizate; 

lipsa unui control direct asupra �F�D�O�L�W��� �L�L���O�X�F�U���U�L�O�R�U��executate; 
�G�L�I�L�F�X�O�W��� �L��In coordonarea �R�S�H�U�D�W�L�Y����a �D�F�W�L�Y�L�W��� �L�O�R�U����
lipsa personalului calificat. 

in acest context, delegarea �G�L�U�H�F�W����a gestiunii �D�F�W�L�Y�L�W��� �L�O�R�U��specifice serviciului �F���W�U�H��o 
societate �F�R�P�H�U�F�L�D�O�����D�I�O�D�W����in subordinea Consiliului Local apare ca o �V�R�O�X� �L�H���H�I�L�F�L�H�Q�W������
care permite: 

control administrativ direct; 
- �F�U�H�ú�W�H�U�H�D���R�S�H�U�D�W�L�Y�L�W��� �L�L���L�Q�W�H�U�Y�H�Q� �L�L�O�R�U����

optimizarea costurilor; 
- asigurarea unui standard unitar de calitate. 

�5�D� �L�X�Q�H�D���L�Q�L� �L�H�U�L�L��proiectului de �K�R�W���U�k�U�H���F�R�Q�V�W����1n necesitatea �F�U�H�ú�W�H�U�L�L���H�I�L�F�L�H�Q� �H�L��
serviciului public �ú�L���X�W�L�O�L�]���U�L�L��judicioase a resurselor locale. 
Scopul �X�U�P���U�L�W��este asigurarea unui serviciu public de administrare a domeniului 
public �ú�L��privat modern, eficient, adaptat nevoilor �F�R�P�X�Q�L�W��� �L�L���ú�L��aflat sub controlul 
direct al �D�X�W�R�U�L�W��� �L�L��locale. 
Beneficiile gestiunii prin atribuire �G�L�U�H�F�W����a serviciului public: 
in cazul gestiunii directe �D�X�W�R�U�L�W��� �L�O�H���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D� �L�H�L��publice locale �L�V�ú�L���D�V�X�P����nemijlocit 
toate sarcinile �ú�L���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W��� �L�O�H��privind organizarea, conducerea, �I�P�D�Q� �D�U�H�D����
gestionarea �ú�L��controlul �I�X�Q�F� �L�R�Q���U�L�L��serviciilor de administrare a domeniului public �ú�L��
privat, respectiv administrarea �ú�L��exploatarea infrastructurii aferente. 































- adaptabilitate la �F�H�U�L�Q� �H�O�H��utilizatorilor �ú�L��gestiune pe termen lung; 
- accesibilitate �H�J�D�O�����ú�L��nediscriminatorie la serviciul public; 
- �W�U�D�Q�V�S�D�U�H�Q� �D���G�H�F�L�]�L�R�Q�D�O�����ú�L���S�U�R�W�H�F� �L�D��utilizatorilor; 
- satisfacerea �F�H�U�L�Q� �H�O�R�U��cantitative si calitative ale utilizatorilor; 
- sanatatea �S�R�S�X�O�D� �L�H�L��si calitatea �Y�L�H� �L�L����
- �S�U�R�W�H�F� �L�D���H�F�R�Q�R�P�L�F�������M�X�U�L�G�L�F����si �V�R�F�L�D�O����a utilizatorilor; 
- introducerea unor metode modeme de management; 
- dezvoltarea �G�X�U�D�E�L�O������protejarea �ú�L��valorificarea domeniului public �ú�L��privat, �S�U�R�W�H�F� �L�D���ú�L��conservarea 
mediului 1n conformitate cu �U�H�J�O�H�P�H�Q�W���U�L�O�H��specifice 1n vigoare; 
- informarea si consultarea �F�R�P�X�Q�L�W��� �L�L��beneficiare, ale acestor servicii; 
- tarife convenabile �ú�L��un raport �S�U�H� ���F�D�O�L�W�D�W�H��optim; 
- �F�U�H�ú�W�H�U�H�D���F�D�O�L�W��� �L�L��serviciilor prin indeplinirea indicatorilor de �S�H�U�I�R�U�P�D�Q� ������asigurarea dotkilor 
tehnico-materiale �ú�L��a personalului calificat. 

Obiectivele pe care trebuie �V����le �D�W�L�Q�J����serviciul ce face obiectul gestiunii prin atribuire �G�L�U�H�F�W����
sunt �X�U�P���W�R�D�U�H�O�H����
- �L�P�E�X�Q���W��� �L�U�H�D���F�R�Q�G�L� �L�I�O�R�U��de �Y�L�D� ����ale �S�R�S�X�O�D� �L�H�L����
- �V�X�V� �L�Q�H�U�H�D���G�H�]�Y�R�O�W���U�L�L��economice �ú�L��sociale a municipiului; 
- promovarea �F�D�O�L�W��� �L�L���ú�L���H�I�L�F�L�H�Q� �H�L��serviciului; 
- dezvoltarea �G�X�U�D�E�L�O����a serviciului; 
- promovarea programelor de dezvoltare a serviciului, pe baza unui mecanism eficient de planificare 
�P�X�O�W�L�D�Q�X�D�O����a �L�Q�Y�H�V�W�L� �I�L�O�R�U����

Principiile de �E�D�]����si finalitatea 
Principiul �O�H�J�D�O�L�W��� �L�L����
Principiul satisfacerii interesului public; 
Principiul �W�U�D�Q�V�S�D�U�H�Q� �H�L����
Principiul �S�U�R�S�R�U� �L�R�Q�D�O�L�W��� �L�L����
Principiul �L�P�S�D�U� �L�D�O�L�W��� �L�L����
Principiul �F�R�Q�W�L�Q�X�L�W��� �L�L����
Principiul �D�G�D�S�W�D�E�L�O�L�W��� �L�L����
Finalitatea proiectului de �K�R�W���U�k�U�H��pe care-1 propunem spre promovare este asigurarea unui serviciu 
public de administrare a domeniului public �ú�L��privat modern, eficient, adaptat nevoilor �F�R�P�X�Q�L�W��� �L�L���ú�L��
aflat sub controlul direct al �D�X�W�R�U�L�W�
��� �L�L��locale. 

�(�I�H�F�W�H�O�H���F�R�Q�V�H�F�L�Q� �H�O�H��1n raport cu obiectul �U�H�J�O�H�P�H�Q�W���U�L�L��
Implementarea �P���V�X�U�L�L��va conduce la: 

�F�U�H�ú�W�H�U�H�D���F�D�O�L�W��� �L�L��serviciflor de �,�Q�W�U�H� �L�Q�H�U�H���ú�L���U�H�S�D�U�D� �L�L��stradale; 
reducerea timpilor de �L�Q�W�H�U�Y�H�Q� �L�H��în caz de avarii; 
eficientizarea �X�W�L�O�L�]���U�L�L��fondurilor publice; 
crearea unui cadru organizatoric stabil �ú�L��predictibil; 
responsabilizarea �G�L�U�H�F�W����a operatorului 1n �U�H�O�D� �L�D��cu autoritatea �O�R�F�D�O������

�7�R�W�R�G�D�W������se va asigura o mai �E�X�Q����corelare intre programele de dezvoltare �O�R�F�D�O�����ú�L���D�F�W�L�Y�L�W��� �L�O�H��de 
administrare a infrastructurii aferente serviciului. 

Etapele parcurse In �S�U�H�J���W�L�U�H�D��proiectului 
in vederea �H�O�D�E�R�U���U�L�L��prezentului proiect au fost parcurse �X�U�P���W�R�D�U�H�O�H��etape: 

analiza �V�L�W�X�D� �L�H�L��existente privind administrarea domeniului public �ú�L��privat; 
identificarea alternativelor de gestiune ���G�L�U�H�F�W����vs. �G�H�O�H�J�D�W��������
consultarea compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului; 
analizarea cadrului legal aplicabil; 
fundamentarea �V�R�O�X� �L�H�L��propuse; 
stabilirea tarifelor; 
redactarea �G�R�F�X�P�H�Q�W�D� �L�H�L��aferente proiectului de �K�R�W���U�k�U�H����

�6�F�K�L�P�E���U�L�O�H��preconizate prin propunere 
Prin �L�Q�L� �L�H�U�H�D��Proiectului de �K�R�W���U�k�U�H��referitor la modificarea �+�R�W���U�k�U�L�L��Consiliului Local 

al municipiului Slatina nr. 4/29.11.2024 privind delegarea gestiunii serviciului public de 
administrare a domeniului public �ú�L��privat având ca obiect �,�Q�W�U�H� �L�Q�H�U�H�D����dezvoltarea �ú�L��



amenajarea parcurilor, a spaţiilor verzi, a locurilor de joacă, a fântânilor arteziene, a toaletelor 
publice, a aleilor şi a celorlalte locuri publice din municipiul Slatina, cu modificările şi 
completările ulterioare de la data intrării 1n vigoare a prezentei, activitatea de administrare 
străzi şi parcări va cădealn sarcina Operatorului Economic. 

Urmare a celor expuse mai sus activitatea şi personalul din structurile ce fac obiectul 
administrării străzilor şi parcărilor din cadrul Direcţiei Administrarea Străzilor şi 
Iluminatului Public, vor fi preluate de către Operatorului Economic cu menţinerea drepturilor 
salariale deţinute şi Incadrarea 1n organigrama noua a Operatorului. 

incadrarea personalului ce asigura funcţionarea activităţii de administrare a străzilor 
şi parcărilor, se va face prin modificarea contractelor individuale de muncă, conform art. 173 
din Codul Muncii. 

Preluarea personalului este necesară pentru: 
• Asigurarea continuităţii prestării serviciilor publice/activiffiţilor specifice; 
• Evitarea Intreruperii continuităţiiin muncă a angajaţilor, conform legii; 
• Valorificarea experienţei personalului specializat din cadrul instituţiei care se 

desfiinţează. 

În urma analizării statului de funcţii/organigramei Direcţiei Administrarea Străzilor 
Iluminatului Public, se propune prelurea unui număr de 23 posturi ocupate, astfel: 

• 2 (doua) funcţii de şef serviciu; 
• 5 (cinci) funcţii inspector de specialitate; 
• 1 (una) funcţie de sofer; 
• 3 (trei) funcţii de muncitor calificat; 
• 1 (una) funcţie de legator de sarcini; 
• 4 (patru) funcţii de paznic; 
• 4 (patru) funcţii de casier: 
• 1 (una) funcţie de administrator 
• 1 (una) funcţie de magaziner; 
• 1 (una) funcţie de Ingrijitor(femeie de serviciu). 

Prin adoptarea proiectului se preconizează următoarele schimbări: 
trecerea de la un model fragmentat de prestare a serviciilor la unul integrat; 
realizarea intervenţiilor printr-un operator aflat sub autoritatea Consiliului Local; 
Imbunătăţirea planificării lucrărilor de intreţinere; 

creşterea transparenţei In utilizarea fondurilor publice; 
dezvoltarea capacităţii administrative a societăţii subordonate. 

Impactul economic, social, impactul asupra mediului — după caz 
Impact economic: 

- reducerea costurilor pe termen mediu şi lung; 
- utilizarea eficientă a resurselor bugetare; 
- susţinerea unei societăţi comerciale aflată sub tutela autorităţii publice. 

Impact social: 
- creşterea gradului de satisfacţie al cetăţenilor prin asigurarea unui confort ridicat; 
- Imbunătăţirea condiţiilor de circulaţie; 

- sporirea siguranţei rutiere; 
- creşterea mobilităţii. 

Impact asupra mediului: 
- posibilitatea implementării unor soluţii moderne şi sustenabile; 

reducerea intervenţiilor neplanificate care pot afecta mediul; 
gestionarea mai eficientă a materialelor utilizate. 

şi 






